
รายงานผลการขับเคลื่อนตามมาตรฐานจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองโดน 
อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมให้กับคณะผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองโดน อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ 

   

   

 เมื่อวันที่  17  ตุลาคม  2566  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโดน ได้ด าเนินการจัดท าโครงการ
อบรมคุณธรรมจริยธรรมให้กับคณะผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
โดน อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ โดยมีนายครรชิต  ศรีอินทร์ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
โดน เป็นประธานในพิธีเปิดโครงการ โดยมีท่านเจ้าอาวาสวัดหนองขวาง ต าบลหนองโดน อ าเภอล าปลายมาศ 
จังหวัดบุรีรัมย์ เป็นผู้อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม ในการปฏิบัติงาน และนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองโดนไดเ้น้นย  าเกี่ยวกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง 
ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2565  ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2565 และ
ประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2565  เพ่ือให้บุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองโดนน า
หลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือ
ปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do & Don’ts) ข้อควรท า ข้อไม่ควรท า และการด าเนินงานตามประกาศเจตนารมณ์
ตามนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) การให้ความรู้ในเรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับ
พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองโดน เพ่ือให้บุคลากรได้เข้าใจในการ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 


